福建省宁德市医院诚聘学科带头人

根据新院建设和学科发展的需要，进一步壮大学科带头人队伍，诚聘省内外高层次学科带头人加盟宁德市医院，共谋发展。
一、专业：

消化内科、神经内科、内分泌科、肿瘤内科、感染科、胸心外科、普通外科、烧伤整形科、腔镜外科、神经外科、泌尿外科、妇产科、新生儿科、小儿外科、眼科、耳鼻咽喉头颈外科、康复医学科、急诊医学科、重症医学科、核医学科、放射治疗科、放射影像科、医学检验科、超声医学科、病理科、护理学。
二、条件：

1、爱岗敬业，身体健康，品行端正，事业心强，具有较强的沟通、组织、协调能力，有良好的职业道德和团队合作精神；
2、本科以上学历，副主任医师及以上职称，年龄在50岁以下或退休人员，性别不限；（其中护理专业：主任护师年龄在55岁以下；副主任护师为硕士学历，年龄在50岁以下）

3、在三级医院或专科医院相关岗位担任学科带头人或科主任3年以上，在本专业范围内有一定知名度或省（市、地厅）级学术技术带头人，有较高学术造诣，具有开辟新学科的和较高的临床带教及科室管理能力，能带动和促进重点学科的建设和发展。

    4、硕、博研究生及曾获市级以上科技进步奖者优先考虑。 
三、引进人才待遇：

1、根据工作需要安排受聘岗位行政职务。

2、享受相应的国家和医院工资、福利、津贴、补贴等待遇。

3、一次性给予安家费15—30万，每人每月发放高层次人才住房补贴600-1000元，连续五年。

4、科研经费、科研项目，经有关部门论证后，根据医院科研经费管理办法，提供科研启动经费20万以上，重大科研项目可适当提高经费标准。

5、根据国家相关的政策和实际情况，解决配偶就业、子女就学问题。

6、工作业绩特别突出的人才，除上述待遇外，可协商提高标准。

四、应聘方式：

有意者请将个人简历（附近期2寸免冠彩色照片1张）、重要证书复印件（含学历学位证书、英语等级、执业证书及获奖证书等）材料复印件寄来宁德市医院或来电联系。

联系电话：0593-2869624、2961853         联系人：程丽丽、陈晓玲

地址：福建省宁德市蕉城北路7号   宁德市医院人事科  

 邮编：352100        传真：0593-2863916       邮箱：ndsyyrsk@163.com 

 医院网站：http://www.ndsyy.com/
宁德市医院研究生、本科生相关待遇

研究生待遇：
一、全民事业单位正式编制，五保一金，试用期6个月奖金按50%发放，规培合格有执业资格并独立值班的按100%。
二、中级职称人员一次性安家费3-5万元，初级职称2万元，未取得执业资格1万元，博士或紧缺人才根据岗位和业务能力另行研究。城区无住房者，博士补贴1000元/月，硕士400元/月，连发5年。

三、引进指导目录的外省高校毕业生800元/月，连发5年。科研：根据科研立项经费预算，资金方面予以支持，并实行配套奖励政策。
四、家属户口可随迁，配偶为本系统的，在政策允许的情况下，照顾性调入，并尽量根据专业对口的原则安排工作，非正式编制的先编外安排工作，非卫生系统的，尽量协助安排。

五、单位遴选投档通知面试的，报销单程车票并安排食宿，若配偶为本系统人员欢迎一同面试。
本科生待遇：
一、全民事业单位正式编制，五保一金，见习期奖金按50%发放，规培合格有执业资格并独立值班的按100%。
二、城区无住房者，住房补贴200元／月，连发5年。
三、特殊岗位紧缺人才，根据业务能力，安家费、住房补贴可参照硕士生待遇。

